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Verbale di deliberazione della Giunta Comunale 

 
 
O G G E T T O :  A p p r o v a z i o n e  d e l  R e g o l a m e n t o  s u l l a  

v a l u t a z i o n e  d e l l a  p e r f o r m a n c e  d e l  

p e r s o n a l e  c o m u n a l e .  

 

L’anno 2013 addì vetitre del mese di maggio alle ore 13,30 nella sala delle adunanze. 

 

Previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge vennero oggi 

convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale. 

 All’appello risultano: 

 Presente Assente 

1 CAVAGLIA’ Marco Sindaco Sì  

2 RASPO Andrea Assessore Sì  

3 BOSIO Stefania Assessore  Sì 

4 FISSORE Mirko Assessore Sì  

5 ALESSO Luciano Assessore Sì  

 4 1 

 

Partecipa all’adunanza l’infrascritto Segretario Comunale, Sig.ra Negri D.ssa Anna, il 

quale provvede alla redazione del presente verbale. 

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig.  Cavaglià Ing. Marco, SINDACO  

Assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra 

indicato 

 
  

C O P I A  

DELIBERAZIONE 

 

N. 34 
 



LA GIUNTA COMUNALE 
 

Premesso che: 

 

- è volontà di questa Amministrazione Comunale adeguarsi ai principi contenuti nel D. Lgs n. 

150/2009 di riforma del lavoro pubblico (cd. Decreto Brunetta); 

 

- tale riforma è improntata alla crescita dell’efficienza, economicità ed efficacia dell’operato 

della pubblica amministrazione, da realizzarsi innanzitutto attraverso una maggiore 

responsabilizzazione del personale dipendente e dei Responsabili di Servizio; 

 

- principi ispiratori della riforma sono quelli di assicurare, attraverso una migliore 

organizzazione del lavoro, elevati standard qualitativi delle funzioni e dei servizi, economicità 

di gestione, qualità ed efficienza delle prestazioni lavorative, trasparenza ed imparzialità 

dell’operato della pubblica amministrazione; 

 

- la verifica della qualità dei servizi offerti e del grado di soddisfazione dei cittadini non può 

che essere attuata attraverso la previsione di efficaci meccanismi di misurazione e valutazione 

delle performance, delle prestazioni e delle attività; 

 

Rilevata la necessità di approvare, ai sensi dell’art. 7, comma 2, del D. Lgs n. 150/2009, 

uno specifico regolamento relativo alla valutazione della performance del personale 

comunale: dipendenti, responsabili dei servizi e segretario comunale; 

 

Dato atto: 

- che l’art. 14 del D. Lgs n. 150/2009 non trova diretta applicazione per gli enti locali per cui 

non vi è obbligo di procedere alla nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV), 

come affermato dalla Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e l’Integrità delle 

amministrazioni pubbliche (CiVIT); 

- che il compito di valutazione e misurazione della performance ai fini dell’applicazione della 

c.d Riforma Brunetta è attribuito al Nucleo di Valutazione; 

 

   Esaminato l’allegato Regolamento di valutazione della performance del personale 

comunale, predisposto dal Segretario Generale,  ritenutolo meritevole di approvazione; 

 

Visto l'art. 48, comma 2, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 

 

Visto lo Statuto Comunale; 

 

Visto il parere favorevole in merito alla regolarità tecnica della presente deliberazione, 

espresso dal Segretario Comunale ai sensi di legge; 

 

Con voti unanimi, espressi nei modi di legge 

 

 

D E L I B E R A 

 

1) di approvare l’allegato Regolamento sulla valutazione della performance del personale 

comunale.  



 

Con distinta votazione ad unanimità, la presente deliberazione è dichiarata immediatamente 

eseguibile, a norma dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000. 

 

 

 

 

Ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 in ordine alla regolarità tecnica si esprime parere: 

FAVOREVOLE 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

 

F.to Negri Anna 

 

 

 

 



  

IL PRESIDENTE 

f.to  Cavaglià Marco 
 

L’Assessore Il Segretario Comunale 

f.to Raspo Andrea f.to Negri Anna 
 

 

 

 

COMUNICATA AI CAPIGRUPPO CONSILIARI 

 
In data  30  MAGGIO 2013, ai sensi dell’art. 125 D.Lgs. 18/08/2000 n. 267. 

 

Copia conforme, all’originale, in carta libera, ad uso amministrativo 

 

Monasterolo di Savigliano, Lì   30 MAGGIO 2013  IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

        __________________________ 

 
 

 

DIVENUTA ESECUTIVA 
 

� In data  23 MAGGIO 2013, perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134  -  

comma 4 - D.Lgs. 18.08.2000 n. 267); 

 

� In data ___________, per la decorrenza dei termini di cui all’art. 134  -  comma 3 - 

D.Lgs. 18.08.2000 n. 267. 

   

                                                  Il Segretario Comunale 

                                                                                      F.to Negri Anna 

 

 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 
 

Copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune 

per 15 giorni consecutivi a partire dal   30 MAGGIO 2013, ai sensi art. 124 – comma 1 – 

D.Lgs. 18/08/2000, n. 267. 

         Il Segretario Comunale 

                                                   F.to Negri Anna 


