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Al Responsabile del Servizio Personale

del Comune di Cervasca
Via Roma  n.34
12010 CERVASCA (CN)
Il/La sottoscritto/a ______________________________________ (cognome e nome),  nato/a _________________________ a _______________ prov. ________ Codice fiscale _____________________________, chiede di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità per la copertura di 1 posto con profilo professionale di Esecutore Tecnico addetto ai servizi  Tecnico Manutentivi,  Necroforo Cantoniere Categoria giuridica B, Accesso B1, CCNL Personale non dirigente Regioni ed Autonomie Locali a tempo parziale al 60% e indeterminato di cui all’avviso in data…………………
  
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli articoli. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i. «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa», consapevole delle sanzioni penali di cui al successivo articolo 76, dichiara quanto segue: 
· di essere nato/a _____________________________ il ________________________. e di risiedere in via/piazza _______________________. n. _________. C.A.P. ____________ Città ________________________;
· di prestare servizio a tempo indeterminato e a tempo __________ (pieno o parziale)  presso ____________________________ dalla data del _______________ a tutt’oggi, Ente con limiti assunzionali e  con inquadramento nella categoria giuridica ___________________________________ Accesso in B1________________________] CCNL di riferimento (Regioni ed Autonomie Locali o altro) ______________________________ e con il profilo professionale __________________da almeno due anni ;
· di godere dei diritti di elettorato attivo

· di aver assolto l’obbligo di leva ( per i nati entro il 31/12/1985)
· di non essere tenuto all’assolvimento dell’obbligo di leva per i seguenti motivi________________________________________________________________________

· di avere precedentemente prestato servizio presso i seguenti datori di lavoro con inquadramento nelle seguenti categorie: 

Ente _________________________________ Settore _______________________________ Cat. ______ profilo _____________________ dal ____________ al ____________; 
Ente _________________________________ Settore _______________________________ Cat. ______ profilo _____________________ dal ____________ al ____________; 

· di essere in possesso del seguente titolo di studio:__________________________ _____________________________________________ conseguito presso ___________________________ nell’anno ___________________________ con la votazione di __________________________;
· di essere in possesso del seguente ulteriore titolo di studio: _______________________
____________________________ conseguito presso ____________________ nell’anno  ____________________ con la votazione di __________________;
· di non essere stato valutato negativamente presso gli in  Enti cui ha prestato servizio ;
· di non avere procedimenti disciplinari in corso e di non essere stato/a sottoposto/a  a procedimenti disciplinari conclusisi con esito sfavorevole,
·  di non aver subito condanne penali e non aver procedimenti penali in corso;
· di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica attitudinale alle mansioni proprie del posto da coprire;
· di essere in possesso della patente di guida categoria ……………………… ( minimo B);
· di aver fatto il corso per macchine operatrici; 

· di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell’avviso pubblico di selezione del ………………….e nel “Regolamento per l’ordinamento degli uffici e dei servizi” del Comune di Cervasca e nel Codice disciplinare;

· [altro] ________________________________________
· (In caso di candidato con contratto di lavoro part-time inferiore a quello messo a concorso) di essere  disponibile alla trasformazione del rapporto di lavoro.
Lo/La scrivente chiede che le comunicazioni relative all’avviso di selezione di cui trattasi siano indirizzate al seguente recapito:
___________________________________. 
Via/Piazza ___________________________. n. _________ C.A.P. _____________ 
Città _________________.
Recapito telefonico: ____________________________
Indirizzo e-mail: __________________________
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale successiva variazione di detti recapiti
        ALLEGA alla presente domanda:
        a. curriculum vitae dettagliato (formativo e professionale);
b. nulla osta incondizionato dell’Ente di provenienza alla mobilità e dichiarazione di disponibilità dell’ente di appartenenza alla cessione del contratto di lavoro, con decorrenza stabilita congiuntamente con il Comune di Cervasca qualora il/la sottoscritto/a risulti vincitor/trice della selezione. 
        c. eventuali documenti ritenuti utili ai fini della valutazione.
………………………………, ………………………..
[Luogo]
[Data]
……………………………………………
[Firma leggibile]
Ai sensi dell’articolo 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i. la dichiarazione deve essere firmata dall’interessato in presenza del dipendente addetto oppure sottoscritta e presentata insieme alla fotocopia non autenticata di un documento di identità all’ufficio competente, anche via fax o per posta, anche elettronica.
Ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 s.m.i. «Norme penali»
1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico è punto ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.
2. L’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso.
3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell’articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.
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Quanto sopra dichiarato è reso ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 nella consapevolezza delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del citato Decreto. Il/la suddetto/a dichiara, inoltre, di aver ricevuto l’informativa di sulla privacy», nei termini di cui al modello allegato alla presente dichiarazione.
………………………………, ………………………..
[Luogo]
[Data]


……………………………………………
[Firma leggibile]
Informativa resa ai ​sensi degli articoli 13-14 del GDPR 2016/679​ ​(General Data Protection Regulation)

Gentile Signore/a,

ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 ed in relazione alle informazioni di cui si entrerà in possesso, ai fini della tutela delle persone e altri soggetti in materia di trattamento di dati personali, si informa quanto segue:

1. Finalità del Trattamento

I dati da Lei forniti verranno utilizzati allo scopo e per il fine  esclusivo  della procedura di mobilità in oggetto.

2. Modalità del Trattamento

Le modalità con la quale verranno trattati i dati personali contemplano l’uso di  procedimenti automatizzati e le pubblicazioni di legge 

3. Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati per le finalità di cui al punto 1 sono obbligatori per  fini di trasparenza.

4. Comunicazione e diffusione dei dati

I dati forniti saranno comunicati tramite sito web.

I dati forniti non saranno soggetti a ulteriore diffusione. 

5. Titolare del Trattamento

Il titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Cervasca  Via Roma 34- Cervasca – PEC cervasca@postemailcertificata.it  mail info@comune.cervasca.cn.it
6. Diritti dell’interessato

In ogni momento, Lei potrà esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, il diritto di:

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;

c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

d) ottenere la limitazione del trattamento;

e) ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalità di marketing diretto;

g) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione.

h) chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati;

i) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;

j) proporre reclamo a un’autorità di controllo.

Può esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata all'indirizzo postale della sede legale o all’indirizzo mail sopraindicato.

Io sottoscritto/a dichiaro di aver ricevuto l’informativa che precede.

Luogo, lì ….

Io sottoscritto/a alla luce dell’informativa ricevuta

◻esprimo il consenso 

◻NON esprimo il consenso ​al trattamento dei miei dati personali inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati.

◻esprimo il consenso

◻ NON esprimo il consenso alla comunicazione dei miei dati personali d enti pubblici e società di natura privata per le finalità indicate nell’informativa.

◻esprimo il consenso 

◻ NON esprimo il consenso ​al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali così come indicati nell’informativa che precede.

                                                                                                                        FIRMA

 Titolare del trattamento è il Comune di Cervasca, rappresentato dal sindaco pro-tempore.   Responsabile del trattamento dei dati dell’Ufficio Personale è il Segretario Comunale .
ALLEGATO “1”





Avviso pubblico di selezione per la copertura mediante mobilità esterna di n. 1 posto di “Esecutore Tecnico addetto ai servizi Tecnico Manutentivi- Necroforo Cantoniere » (categoria giuridica B Accesso B1) CCNL Personale non dirigente Regioni ed Autonomie Locali a tempo parziale al 60% e indeterminato”


DOMANDA DI AMMISSIONE
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