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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE DI CONCORSI 
PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E 

PARZIALE (20 ORE SETTIMANALI) DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE TECNICO CONTABILE” IN 

CATEGORIA C PRESSO IL COMUNE DI CEVA, INTERAMENTE RISERVATO AI SOGGETTI DI CUI 
ALL’ARTICOLO 1 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68 S.M.I.  

 

 

Il Responsabile del Settore Amministrativo rende noto che 

 

il Comune di Ceva intende procedere alla copertura di n. 1 posto di “Istruttore Tecnico-
Contabile” in categoria C a tempo indeterminato e parziale (20 ore settimanali), interamente 
riservato ai soggetti di cui all’art. 1 della Legge 12 marzo 1999 n. 68, presso il Servizio Tributi 
dell’Ente mediante utilizzo di graduatorie, in corso di validità, approvate da altre Amministrazioni 
pubbliche, in seguito all'espletamento di pubblici concorsi per la copertura di posti a tempo 
indeterminato in profilo professionale analogo o equivalente a quello che si intende ricoprire.  

Il trattamento giuridico ed economico, compreso quello accessorio, è quello previsto per il 
Comparto Funzioni Locali, indipendentemente dalla natura dell’Ente titolare della graduatoria 
utilizzata. Spettano, altresì, la 13a mensilità, l’assegno nucleo familiare se dovuto ed ogni altro 
compenso o indennità connessi alle specifiche caratteristiche della effettiva prestazione 
lavorativa, se ed in quanto dovute. Gli emolumenti corrisposti saranno soggetti alle ritenute di 
legge.  

REQUISITI  

Possono presentare manifestazione di interesse i soggetti di cui all’art. 1 della Legge 12 marzo 
1999 n. 68, risultati idonei e collocati nelle graduatorie in corso di validità ed utilizzabili in base 
alla normativa vigente approvate da Amministrazioni Pubbliche, in seguito all'espletamento di 
selezioni per la copertura di posti a tempo indeterminato in profilo professionale analogo o 
equivalente a quello che si intende ricoprire, iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della Legge 12 
marzo 1999 n. 68.  

L’analogia o equivalenza del profilo professionale della graduatoria di altro ente al profilo 
professionale oggetto di ricerca di Istruttore Tecnico Contabile in categoria C viene verificata 
anche sulla base del titolo di studio richiesto per l’accesso come segue: Diploma di scuola 
secondaria di secondo grado (percorso di studio quinquennale).  

L’Amministrazione garantisce il rispetto delle pari opportunità e della parità di trattamento tra 
uomini e donne.  

Il rapporto di lavoro sarà perfezionato con apposito contratto individuale.  

Il presente Avviso, insieme al fac-simile della domanda, è pubblicato e consultabile sul sito 
istituzionale del Comune di Ceva: www.comune.ceva.cn.it nella sezione “Amministrazione 
Trasparente”, sotto sezione “Bandi di Concorso”, nonché all’Albo Pretorio telematico.  

 

 



  

  

         

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  

La domanda di ammissione alla procedura, redatta in carta semplice secondo lo schema 
allegato, datata e sottoscritta a pena di inammissibilità e presentata unitamente a copia 
fotostatica non autenticata di un documento di identità personale in corso di validità, nonché 
corredata da curriculum vitae sottoscritto, dovrà pervenire, a rischio del mittente e a pena di 
esclusione, entro le ore 12:00 del giorno 04 novembre 2019, con le seguenti modalità:  

§ a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata a: “Comune di Ceva - Ufficio 
Protocollo- Piazza Vittorio Emanuele II n. 17 – 12073 CEVA (CN)”; in questo caso, farà fede il 
timbro dell’ufficio postale accettante. Non saranno comunque prese in considerazione le 
domande che perverranno al Comune di Ceva oltre il termine fissato per la presentazione, 
anche se spedite anticipatamente; pertanto, è opportuno che tale mezzo di trasmissione sia 
valutato attentamente dal/la istante; 

§ a mezzo di presentazione diretta, in busta chiusa, all’Ufficio Protocollo del Comune di Ceva, 
Piazza Vittorio Emanuele II n. 17 – 12073 CEVA (CN), nei giorni ed orari di apertura al pubblico 
(lunedì 8,30-12,30 < martedì 14,30-17,00 < mercoledì 8,30-13,00 < giovedì e venerdì 9,00-
12,30); in questo caso, farà fede la data apposta dall’Ufficio medesimo sulla domanda; 

§ a mezzo PEC, inviando la domanda, sottoscritta in maniera autografa e scannerizzata in 
formato .pdf, al seguente indirizzo: comune.ceva.cn@cert.legalmail.it, unitamente agli 
allegati richiesti, a pena di esclusione. In alternativa, la domanda in formato .pdf potrà essere 
sottoscritta digitalmente. Le domande presentate a mezzo PEC dovranno essere spedite 
esclusivamente da caselle di posta elettronica certificata nominativa, rilasciata 
personalmente al candidato. La data di presentazione è attestata dalla ricevuta di 
consegna della PEC all’indirizzo di posta elettronica certificata del Comune di Ceva. 

La busta contenente la domanda o, in caso di trasmissione via PEC, l’oggetto della stessa 
dovranno riportare la dicitura: “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE DI 
CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI CATEGORIA C – ISTRUTTORE TECNICO-CONTABILE, 
INTERAMENTE RISERVATO AI SOGGETTI DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999 N. 68”;  

Nell’istanza i candidati sono tenuti a dichiarare, sotto la propria responsabilità:  

1) cognome, nome, luogo e data di nascita;  

2) residenza, indirizzo e- mail e/o PEC, numero di telefono;  

3) indicazione della propria posizione tra gli idonei non assunti, profilo professionale e categoria 
per i quali la graduatoria è stata formata;  

4) denominazione e sede dell’Ente pubblico detentore della graduatoria segnalata;  

5) data di approvazione della graduatoria segnalata.  

PROCEDIMENTO  

In seguito alla scadenza dei termini di pubblicazione del presente avviso pubblico, 
l’Amministrazione Comunale procede a stilare un elenco degli Enti detentori di graduatorie da 
utilizzare per la procedura in oggetto.  

Nel caso di disponibilità di più graduatorie, al fine di individuare quella da utilizzare, si procede 
alla scelta secondo i seguenti criteri di priorità:  

1) Criterio territoriale, basato sulla vicinanza geografica dell’Ente;  

2) Criterio cronologico: Ente con la graduatoria più recente; nel caso di più graduatorie di Enti 
equidistanti dal Comune di Ceva, si procederà a scorrere la graduatoria più recente; 

In caso di esito positivo della procedura in argomento, il Comune di Ceva stipula apposito 
accordo con l’Ente interessato per l’utilizzo della graduatoria concorsuale mediante 
scorrimento della stessa.  

 



  

  

         

Nel caso di esito negativo della procedura di cui sopra, il Comune di Ceva potrà procedere 
autonomamente alla ricerca della graduatoria cui attingere per l’assunzione di personale, 
inviando apposita richiesta di utilizzo della graduatoria ad altri Enti, svincolandosi dai criteri sopra 
descritti.  

Non si darà corso a comunicazioni individuali in seguito a presentazione di manifestazione di 
interesse; sarà pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Ceva l’elenco degli enti pubblici 
detentori di graduatorie per l’utilizzo delle graduatorie stesse e, al termine della procedura, il 
nominativo del candidato idoneo selezionato.  

TRATTAMENTO DATI PERSONALI  

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i., recante “Codice in materia di 
protezione dei dati personali”, come adeguato dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, alle 
disposizioni del Regolamento UE n. 2016/679 (General Data Protection Regulation – GDPR), e 
del medesimo Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR): 
§ i dati forniti dai/dalle istanti saranno raccolti presso il settore Personale per le finalità di 

gestione del concorso pubblico di che trattasi e saranno trattati, anche successivamente 
all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del 
rapporto medesimo; 

§ il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantire la 
sicurezza ed a prevenire la violazione dei diritti, delle libertà fondamentali e della dignità 
dell’interessato/a; 

§ il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione; 

I soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati raccolti possono essere comunicati sono: 
§ il personale interno all’Amministrazione coinvolto nel presente procedimento per ragioni di 

servizio; 
§ le Amministrazioni pubbliche e i prestatori di servizi direttamente interessati alla posizione 

giuridico-economica del/la istante; 
§ ogni altro soggetto, nell’esercizio del diritto di accesso ai sensi della vigente normativa. 

L'interessato/a gode dei diritti di cui all'articolo 15 e seguenti del richiamato Regolamento UE 
n. 2016/679 (GDPR), tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo/la riguardano, nonché 
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare 
i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge e il diritto di opporsi al loro 
trattamento per motivi legittimi.  

Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Ceva; Responsabile del Trattamento è il 
sottoscritto Segretario Comunale, cui gli interessati potranno rivolgersi per l’esercizio dei diritti 
di cui agli articoli 15 e seguenti del predetto Regolamento (GDPR). 

Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali (DPO) è l’ing. Corrado AMBROGIO, 
contattabile all’indirizzo: rpd@comune.ceva.cn.it – PEC: corrado.ambrogio2@ingpec.eu 

Per ulteriori informazioni in merito alla presente procedura, gli interessati potranno rivolgersi al 
Comune di Ceva: tel. 011 721623 -  email: ufficio.protocollo@comune.ceva.cn.it -  PEC: 
comune.ceva.cn@cert.legalmail.it.  

  

Ceva, li 23 ottobre 2019 

                            IL SEGRETARIO COMUNALE  

                                             (LUCIANO dr.ssa Patrizia) 

 



Al Comune di Ceva 

Piazza Vittorio Emanuele II, 17 
12073 CEVA (CN) 

 
OGGETTO: Manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri 

Enti per la copertura a tempo indeterminato e parziale (20 ore settimanali) di un posto in categoria 

C con il profilo di “Istruttore Tecnico Contabile”, interamente riservato ai soggetti di cui all’art. 1 della 

Legge 12 marzo 1999 n. 68. 

Il/La sottoscritto/a 

Cognome  

Nome  

C.F.                 

Nato/a a  Prov.  il   

Residente in   Prov.  

Via  N°  C.A.P.  

Telefono  

E-mail @  

PEC  

Presa visione dell’Avviso di manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici 

espletati da altri Enti per la copertura a tempo indeterminato e parziale (20 ore settimanali) di un 
posto in categoria C con il profilo di “Istruttore Tecnico Contabile”, interamente riservato ai soggetti 
di cui all’art. 1 della Legge 12 marzo 1999 n. 68 

C O M U N I C A 

di essere collocato tra gli idonei non assunti della graduatoria di concorso pubblico per posti a 
tempo indeterminato sotto indicata: 

Profilo professionale e categoria 
oggetto della graduatoria 

 

Denominazione dell’Ente che ha 
approvato la graduatoria 

 

Indirizzo della sede dell’Ente che 

ha approvato la graduatoria 
 

Data di approvazione della 
graduatoria 

 

Posizione occupata tra gli idonei 
non assunti nella graduatoria 

 

e nelle seguenti graduatorie (eventuale) 

Profilo professionale e categoria 
oggetto della graduatoria 

 

Denominazione dell’Ente che ha 
approvato la graduatoria 

 

Indirizzo della sede dell’Ente che 

ha approvato la graduatoria 
 

Data di approvazione della 
graduatoria 

 

Posizione occupata tra gli idonei 
non assunti nella graduatoria 

 



MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE 

all’utilizzo della graduatoria suddetta da parte del Comune di Ceva per la copertura di n. 1 posto a 
tempo indeterminato e parziale (20 ore settimanali) di “Istruttore Tecnico Contabile” in categoria C, 
interamente riservato ai soggetti di cui all’articolo 1 della Legge 12 marzo 1999, n. 68 s.m.i. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di false dichiarazioni dall’art. 76 del 
D.P.R. 28.12.2000 n. 445  

D I C H I A R A 

sotto la propria personale responsabilità, quanto segue (compilare le parti punteggiate e/o barrare con una 

crocetta, o altro segno da apporre nel quadratino, tutte le dichiarazioni di propria spettanza):  

q di essere soggetto disabile di cui all’art. 1  della Legge 12 marzo 1999 n. 68;  

q di essere iscritto nell’apposito elenco dei lavoratori disabili, tenuto dal Centro per l’Impiego della 
Provincia di …………………………, di cui alla Legge 12 marzo 1999 n. 68;  

q di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica attitudinale alle mansioni proprie del profilo di 
“Istruttore tecnico contabile”, compatibilmente con la propria disabilità; 

q di accettare incondizionatamente le norme contenute nell’avviso pubblico oggetto della 
presente istanza; 

q di essere consapevole che, ai sensi della vigente normativa in materia di tutela dei dati personali, 

i propri dati saranno raccolti dal Comune di Ceva per le finalità di gestione della selezione e, 
successivamente, per gli adempimenti connessi all’eventuale assunzione; 

Lo/a scrivente chiede che le comunicazioni relative all’avviso di che trattasi siano indirizzate al 
seguente recapito: 

Cognome  

Nome  

Via  N°  C.A.P.  

Città  Provincia  

Telefono  

E-mail @  

PEC  

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale, successiva variazione del detto 
recapito. 

………………………………, ………………………..                                      …………………………………………… 

            [Luogo]                               [Data]                                                              [Firma leggibile] 

Allegati:  
§ fotocopia integrale documento di riconoscimento in corso di validità 
§ curriculum vitae in formato europeo, sottoscritto 
_______________________________________________________________________________________ 
Ai sensi dell’articolo 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i. la dichiarazione deve essere firmata dall’interessato in 
presenza del dipendente addetto oppure sottoscritta e presentata insieme alla fotocopia non autenticata di un documento 
di identità all’ufficio competente, direttamente a mano oppure via posta, anche elettronica. 

Ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 s.m.i. «Norme penali» 
1) Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico è punto ai 

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 
2) L’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso. 
3) Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate 

nell’articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale. 
_______________________________________________________________________________________ 
Quanto sopra dichiarato è reso ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 nella consapevolezza delle sanzioni 
penali in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del citato Decreto.  

 
………………………………, ………………………..                                …………………………………………… 
            [Luogo]                                [Data]                                                             [Firma leggibile]     
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